

ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
I.C. “Don L. Milani”
Viale delle Regioni, 62
70123 BARI


Oggetto: Avviso di selezione per personale esterno all’I.C. Don Lorenzo Milani e facente parte di altre istituzioni scolastiche, per attribuzione incarico di n.1 progettista nell’ambito del progetto 13.1.1A FESRPON-PU-2021-331. CANDIDATURA

Il/La sottoscritto/a _________________________________________, nato/a ________________________

(cod. fisc. _______________________ ), residente a ____________________ in via __________________

________________________________________ tel. _____________________ cell.__________________

e-mail ______________________________________________ in servizio presso I.C. Don Lorenzo Milani,

con la qualifica di _____________ con contratto di lavoro a tempo _________________________________

CHIEDE

di poter svolgere il ruolo di PROGETTISTA nell’ambito del progetto PON 13.1.1A-FESRPON-PU-2021-331, secondo le condizioni e modalità previste dall’avviso di reclutamento.

A tal fine dichiara quanto segue:

· di possedere cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione europea; 
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziario;
· di non aver riportato sanzione disciplinare superiore a 10 gg di sospensione /o sanzione di sospensione dello stipendio fino a 5 gg nell’ultimo quadriennio;
· di non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n.39/2013;
· di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.
· di aver preso visione dell’avviso Prot. n. 0000589/U del 25/01/2022 e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· essere in possesso titolo di studio richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva: 
Laurea in Ingegneria Elettronica, ovvero Ingegneria Informatica ovvero Ingegneria delle telecomunicazioni e iscrizione all’Ordine degli Ingegneri Terzo Settore.

Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03. 
Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo e autorizzazione del dirigente scolastico della scuola di appartenenza.

Data ________________________		                          Firma _____________________









TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI PROGETTISTA

Cognome e nome ___________________________________________________________________

Candidato al ruolo di ________________________________________________________________

Progetto	13.1.1A-FESRPON-PU-2021-331


	
PUNTEGGIO TITOLI DI STUDIO E CULTURALI (MAX 50 PUNTI)

	PUNTEGGIO
AUTO
VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

	Laurea specifica attinente la tipologia di intervento
	20 punti per 110 e 110 lode
15 punti da 105 a 109
10 punti fino a 104
	Max 20
(si valuta solo il titolo più favorevole)

	
	

	Laurea specifica triennale attinente la tipologia di intervento
	5 punti laurea triennale
	
	
	

	Altra laurea (valutabile solo se associata ad altri titoli ed esperienze attinenti la tipologia di intervento)
	3 punto
	
	
	

	Altri titoli universitari diversi dalla Laurea:
Dottorato, Master, Perfezionamento, borse di studio, collaborazioni con Università
	5 punti
	Max 20
	
	

	Attestati di frequenza di corsi di formazione afferenti alle competenze richieste dal progetto
	[bookmark: 1_punto_per_ogni_corso_di_almeno_20_ore]1 punto per ogni corso di almeno 20 ore
	Max 5
	
	

	[bookmark: Possesso_certificazioni__informatiche_EC]Possesso certificazioni informatiche ECDL, EIPASS
	[bookmark: Punti_2,5_per_ogni_certificazione]Punti 2,5 per ogni certificazione
	[bookmark: Max_5]Max 5
	
	


	PUNTEGGIO ATTIVITÀ PROFESSIONALE (MAX 50 PUNTI)

	
	

	Esperienze documentate nelle scuole pubbliche/università, attinenti la tipologia di intervento
	5 punti per ciascun incarico/contratto
	Max 25
	
	

	Esperienza di lavoro, attinenti la tipologia di intervento , in altre pubbliche amministrazioni
	3 punti per ciascun incarico/contratto
	Max 15
	
	

	Altre esperienze lavorative certificate attinenti la tipologia di intervento
	2 punti per ciascun incarico/contratto
	Max 10
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO

	
	




         Data										Firma

										_________________
